
Załącznik nr 1 

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu 

Fundacji Akademii Piłkarskiej Sukces 

Fundacja Akademii Piłkarskiej Sukces dokłada wszelkich starań, aby osoby 

zatrudniane do pracy z dziećmi posiadały odpowiednie kwalifikacje, 

doświadczenie oraz predyspozycje do pracy z małoletnimi. 

Przed rozpoczęciem współpracy każda osoba: 

przedstawia dokument potwierdzający tożsamość, 

składa oświadczenie o niekaralności oraz o braku toczących się postępowań 

karnych lub dyscyplinarnych za przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i 

obyczajności oraz przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletnich. 

Fundacja uzyskuje informacje z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym, a w przypadkach przewidzianych prawem – również z Krajowego 

Rejestru Karnego. 

Nowozatrudnieni pracownicy są zapoznawani ze Standardami Ochrony 

Małoletnich i zobowiązani do ich przestrzegania. 

Nieprzestrzeganie zasad ochrony małoletnich skutkuje natychmiastowym 

rozwiązaniem współpracy. 

 


